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Watykanski wydatek, ktory nie istnieje

Watykan opublikowal niedawno informacje dotyczace wynagrodzen kardynatow
i Ojca Swietego.

Same liczby nie sa szczegdlnie zaskakujace. Wielu kardynaléw, zwlaszcza tych
petiacych stuzbe wewnatrz Watykanu, otrzymuje podobno od 3000 do 5000
euro miesiecznie.

Zaskakujace jest cos zupehie innego.

Oficjalne wynagrodzenie papieza wynosi zero.

Watykan pokrywa jego osobiste potrzeby i wydatki bezposrednio.

Na pierwszy rzut oka moze sie to wydawac szlachetne, wrecz godne podziwu.
Wydaje sie spdjne z duchowa natura urzedu i z tradycja Kosciota, ktory od
dawna odréznia stuzbe od osobistego wzbogacenia.

A jednak im dluzej sie nad tym zastanawiac¢, tym wyrazniej wytania sie proste,
ludzkie pytanie.

Gdyby papiez zechcial kupi¢ gazete, lody, butelke wody albo po prostu zaptacic¢
za kawe, czy mogtby zrobi¢ to catkowicie samodzielnie?

Problemem nie jest kwota pieniedzy.

Problemem jest autonomia.

Zycie, w ktérym kazdy osobisty wydatek jest wchlaniany przez instytucje, jest
takze zyciem, w ktorym prywatnos¢ moze zniknaé¢, samotnos¢ staje sie
rzadkoscia, a nawet najdrobniejszy osobisty gest ryzykuje, ze stanie sie sprawa
administracyjna.

A jednak, zanim jest Jego Swiatobliwo$cia, jest czlowiekiem.

Cztowiekiem urodzonym w rodzinie.

Czlowiekiem z przyjaciéimi, wspomnieniami, krewnymi i osobistymi uczuciami.
Cztowiekiem, ktory mimo dzwigania jednej z najbardziej wymagajacych

odpowiedzialnosci na Ziemi powinien zachowa¢ godnos$¢ zarzadzania
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przynajmniej niewielka czescia wlasnych zasobéw.

Ten uktad sprawia wrazenie mniej duchowej zasady, a bardziej spadku po innej
epoce.

Nie relikt teologiczny.

Menedzerski.

Ta mysl sktonita mnie do wyobrazenia sobie prostej alternatywy.

Nie reformy ekonomicznej.

Korporacyjnego rytuatu dostosowanego do ludzkiej rzeczywistosci.

Jesli kardynatowie otrzymuja od 3000 do 5000 euro miesiecznie, dlaczego nie
ulozy¢ wynagrodzenia poprzez:

— stalty dodatek podstawowy.

— sktadnik powigzany z mierzalnymi celami.

— skltadnik powiazany z wktadem jakosciowym.

— oraz symboliczne uznanie dla Ojca Swietego, réwne niewielkiemu procentowi
przychodow instytucji.

Nie po to, by uczyni¢ papieza zamoznym.

Nie po to, by skomercjalizowac¢ wiare.

Nie po to, by przeksztatci¢ Kosciét w korporacje.

Ale po prostu po to, by polaczy¢ odpowiedzialnos$¢ z uznaniem.

W kazdej organizacji przywoédztwo czerpie ostatecznie swoja site od ludzi,
ktorym stuzy i ktérych koordynuje. Im silniejsza wspolnota, tym silniejsza
instytucja. Im silniejsza instytucja, tym wieksza legitymacja jej przywodztwa.
Watykan nie jest korporacja.

Ale tez najbardziej widoczna postac religijna na Ziemi nie powinna by¢ stawiana
w paradoksalnej sytuacji sprawowania ogromnej wtadzy przy jednoczesnym
braku jakiejkolwiek osobistej autonomii ekonomiczne;j.

To nie jest argument teologiczny.

To argument ludzki.

Przez dwa tysiace lat Kosciot glosit komunie, solidarnos¢ i mysl, ze sita bierze
sie z jednosci, a nie z izolacji.

Moze ta zasada powinna obowiazywac takze na samej gorze.

Bo jednostki same z siebie rzadko sa silne.

To zawsze zwiazek tworzy site.

A jesli ta lekcja jest prawdziwa dla wierzacych, powinna by¢ prawdziwa takze
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dla cztowieka, ktory spedzit zycie, uczac jej.
Niech bedzie pochwalony Jezus Chrystus.

Ferdinando

P.S. — Przytapalem sie na pytaniu: jesli Jego Swiatobliwos$é zalezy catkowicie od
instytucji i nikt nie pozyczy mu ani jednego dolara, to jak ma przyjechac i sie ze

mna spotkac?
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